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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’  
Art. 3 del D.P.R. 21 novembre 2007, n.235 

 
 

I genitori e gli studenti che al momento dell’iscrizione scelgono questo Istituto, sottoscrivono 
contestualmente il presente Patto Educativo di Corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera 
condivisa diritti e doveri nel rapporto tra l’Istituzione scolastica e gli stessi. 
Accettano e condividono i valori, le finalità e le scelte educative esplicitate nel Piano dell’Offerta 
Formativa, nonché i contenuti del Regolamento d’Istituto, alla cui elaborazione possono concorrere 
con pareri e proposte espresse tramite le proprie rappresentanze a livello istituzionale e associativo. 

 
Con il presente 

la Scuola si impegna a: 
1. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel 

rispetto dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle attitudini di 
ciascuna persona; 

2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di 
equità nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualità in un clima 
educativo sereno e favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun 
studente nel rispetto dei diversi stili e tempi di apprendimento; 

3. Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare 
la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza; 

4. Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo il 
diritto all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali; 

5. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine 
straniera anche in collaborazione le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità culturale e 
attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline; 

6. Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi 
di apprendimento e delle modalità di valutazione; 

7. Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto 
con le famiglie, nel rispetto della privacy; 

8. Osservare in modo in modo sistematico gli atteggiamenti degli alunni al fine di prevenire 
situazioni di bullismo e di cyberbullismo; 

9. Prevenire e contrastare il bullismo e il cyberbullismo, promuovendo la conoscenza e la 
diffusione delle regole relative alla comunicazione e al comportamento sul web; 

10. Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di 
cyberbullismo; 

11. Sensibilizzare gli studenti alla cittadinanza responsabile, rafforzando la collaborazione con le 
famiglie e con il territorio: mondo del volontariato, Terzo settore, soggetti istituzionali 
impegnati nella promozione della cittadinanza attiva, Comune (L. 92/2019, artt. 7 e 8, cc. 1 e 
2); 

12. Valorizzare, nei limiti disposti dalla normativa vigente, le migliori esperienze e delle buone 
pratiche di Educazione civica (L. 92/2019, artt. 9 e 10); 

13. Offrire iniziative per il recupero degli apprendimenti e delle altre situazioni di svantaggio; 
14. Intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di 

competenze digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con 
l’uso delle nuove tecnologie, a supporto degli apprendimenti delle studentesse e degli studenti. 
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I Docenti si impegnano a: 
 

1. Fornire con il comportamento in classe esempio di buona condotta e impegno; 
2. Essere puntuali;  
3. Vigilare scrupolosamente gli studenti durante le attività scolastiche e le pause didattiche; 
4. Curare la chiarezza e la tempestività di ogni comunicazione riguardante l’attività didattica o 

formativa in classe;  
5. Promuovere il dialogo con il singolo studente e con il gruppo classe;  
6. Adoperare, durante l’anno scolastico, ogni strumento atto al recupero delle insufficienze e delle 

lacune; 
7. Adoperare con regolarità e precisione il registro personale, il registro di classe e riportare 

tempestivamente i voti sul registro on-line;  
8. Partecipare attivamente e con spirito di collaborazione a tutte le riunioni collegiali, nonché agli 

incontri con i tutor, con i docenti incaricati e con la Dirigenza;  
9. Migliorare costantemente la conoscenza della propria disciplina ed aggiornarsi sugli strumenti 

dell’attività formativa e pedagogica;  
10. Promuovere un clima di collegialità e collaborazione all’interno del corpo docente;  
11. Curare con attenzione l’applicazione delle norme che regolamentano la disciplina ed il 

comportamento degli studenti, segnalando sul registro o direttamente alla Dirigenza ogni 
mancanza o contravvenzione;  

12. Richiedere colloqui con le famiglie in caso di necessità e dimostrare sempre fiducia nel 
dialogo;  

13. Provvedere ad una programmazione puntuale e coordinata dell’attività didattica ed in particolare 
delle prove di valutazione scritta ed orale;  

14. Nell’assegnare compiti quotidiani, considerare sia il carico di lavoro complessivo, comunque 
necessario per consolidare gli apprendimenti, che i tempi necessari per svolgerlo; 

15. Evitare modifiche della pianificazione delle verifiche scritte, a meno di una settimana dalla data 
prevista;   

16. Improntare alla massima trasparenza le operazioni di verifica e valutazione; 
17. Riconsegnare e far visionare le verifiche scritte non oltre 15 giorni dalla data di 

somministrazione delle stesse;  
18. Non assegnare una nuova verifica scritta prima della correzione e visione di quella precedente.  

 

la Famiglia si impegna a: 
 

1. Far rispettare il Regolamento d’Istituto e a collaborare per la sua concreta applicazione, 
contribuendo, attraverso un costante ed attento controllo educativo, a che il/la proprio/a figlio/a 
mantenga un comportamento corretto e rispettoso nei confronti dell’intera comunità scolastica 
e di tutte le strutture e attrezzature messe a disposizione dall’Istituto; 

2. Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli 
insegnanti, nel rispetto di scelte educative e didattiche condivise e della libertà d’insegnamento; 

3. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organi collegiali; 
4. Favorire una assidua frequenza delle studentesse e degli studenti alle lezioni e alle altre attività 

della scuola, verificandone la regolarità; 
5. Mantenere un rapporto costante con l’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i processi 

di apprendimento e il comportamento delle studentesse e degli studenti attraverso i colloqui con 
gli insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul 
registro elettronico della scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione 
istituzionali della scuola; 

6. Farsi carico consapevolmente delle responsabilità patrimoniali, civili e penali per eventuali 
danni derivanti da comportamenti trasgressivi del codice regolamentare da parte del/la 
proprio/a figlio/a, anche se maggiorenne; 

7. Prelevare dalla scuola il /la proprio/a figlio/a minorenne, nel caso di uscita anticipata;  
8. Acquisire un'adeguata informazione sul fenomeno e sui rischi del bullismo e del cyberbullismo, 



impegnandosi in un'azione educativa volta a promuovere la conoscenza e la diffusione delle 
regole relative alla comunicazione e al comportamento sul web; 

9. Vigilare ed educare i propri figli con riferimento alla prevenzione dei fenomeni di bullismo e 
di cyberbullismo, con riferimento a quanto previsto dalla L. n. 71 del 29 maggio 2017 e dalle 
Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 
emanate dal MIUR in data 15 aprile 2015; 

10. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 
11. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di 

cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 
12. Avere consapevolezza del fatto che l’infrazione alle regole nell’uso delle piatteforme e degli 

strumenti informatici e qualsiasi azioni che violi la privacy dei docenti/compagni comportano 
sanzioni disciplinari anche perseguibili giuridicamente; 

13. Collaborare con la Scuola al fine di sensibilizzare i propri figli alla Cittadinanza responsabile 
e attiva (L. 92/2019, art. 7); 

14. Condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al 
fine di garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche. 

La/lo Studentessa/Studente si impegna a: 
 

1. Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta 
formativa della scuola e dei Regolamenti dell’Istituto; 

2. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto, anche attraverso la presenza negli organi 
collegiali, instaurando un rapporto di collaborazione con gli insegnanti e gli altri operatori della 
scuola, con le compagne e i compagni; 

3. Frequentare regolarmente le lezioni e partecipare alle altre attività della scuola, osservando 
l’orario scolastico e giustificando tempestivamente gli eventuali ritardi e assenze; 

4. Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle iniziative della scuola; 
5. Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto 

il personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche adottando un abbigliamento 
consono all’ambiente scolastico; 

6. Essere puntuali nell’arrivare a scuola e nel rientrare in aula dopo intervalli e/o attività svolte in 
altri contesti;  

7. Non uscire dalla propria aula senza autorizzazione durante i cambi d’ora;. 
8. Essere puntuali nelle consegne didattiche e di segreteria;  
9. Rispettare le disposizioni indicate nel Regolamento d’Istituto relative al divieto di utilizzo di 

telefoni cellulari e di dispositivi elettronici fotografici e di videoripresa e al divieto di fumare 
all’interno dei locali e degli spazi di pertinenza della scuola; 

10. Rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danni al 
patrimonio della scuola; 

11. Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e 
su autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 

12. Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima 
o testimone; 

13. Conoscere e rispettare le regole relative alla comunicazione e al comportamento sul web al fine 
di contrastare il fenomeno del bullismo e del cyberbullismo; 

14. Non attuare nessuna forma di bullismo (prevaricazione singola o di gruppo continuativa nei 
confronti di un soggetto) o cyberbullismo (invio di sms, mail offensive o minatorie, divulgazione 
di messaggi o immagini offensivi per la vittima sui social network; 

15. Utilizzare i canali comunicativi digitali con massimo rispetto di tutti gli interlocutori e le risorse 
della piattaforma G-Suite solo per finalità didattiche; 

16. Non condividere assolutamente il link per l’accesso all’aula virtuale nella quale si tiene la 
videoconferenza e non diffondere in rete screenshot o fotografie dell’attività, non utilizzando 
le piattaforme in modo da danneggiare o offendere compagni e docenti o violarne la privacy; 

17. Sviluppare la capacità di agire da cittadini responsabili re di partecipare consapevolmente alla 
vita civica, culturale e sociale della comunità (L. 92/2019, art. 1, c. 1); 

18. Collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici, le 
compagne e i compagni di scuola, nell’ambito delle attività didattiche, nel rispetto  del diritto 



all’apprendimento di tutti e dei Regolamenti dell’Istituto. 
 
Sanzioni:  
 
Considerato che il compito della scuola è educare e non punire, ogni provvedimento disciplinare sarà 
assunto dal Consiglio di classe sempre e solo in vista di un’adeguata strategia educativa.  
In caso di violazione delle norme inserite nel Patto Educativo di Corresponsabilità e/o del Regolamento 
d’Istituto sono previste talune sanzioni temporanee pensate in modo proporzionale alla infrazione e atte, 
dove possibile, a riparare il danno arrecato.  
I provvedimenti potranno essere:   

● richiamo verbale;   
● richiamo scritto sul registro di classe;  
● convocazione dei genitori;  
● risarcimento danno (in caso di danneggiamenti di ambienti, strutture, macchinari e sussidi 

didattici) 
● multa (in caso di infrazione al divieto di fumo) 
● sospensione della frequenza scolastica.  

  
 
 
 

Data   
 
 
 
 

Il Dirigente scolastico Il Genitore/Tutore La Studentessa/lo Studente 

 


